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Adventskerk

Informatie en profielschets

voor twee predikanten voor de

Hervormde Gemeente Adventskerk
Alphen aan den Rijn
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http://www.adventskerk.info/

Kort samengevat

Wij zijn een gemeente:

waarin de Bijbelse boodschap van Gods liefde en verzoening in Christus centraal staat;

met een herkenbare liturgie, maar met ruimte voor variatie;

met naast een grote groep ouderen ook een aanzienlijke middengroep (gezinnen, jongeren, kinderen)
die de diensten bezoekt;

met professionele muzikale ondersteuning;

met een sfeervol en monumentaal gebouw in het centrum van de stad;

met naast de zondagse vieringen veel doordeweekse activiteiten;

met een ruim aanbod van activiteiten voor kinderen en jongeren;

met veel actieve vrijwilligers, onder wie een enthousiaste groep bezoekmedewerkers en een
gemotiveerde, jonge kerkenraad.

Wij willen:

een herkenbare kerkelijke gemeente zijn binnen de burgelijke gemeente Alphen aan den Rijn;
het evangelie in praktijk brengen in het leven van elke dag;

de onderlinge band en het omzien naar elkaar verder versterken;

naar mogelijkheden zoeken om jongeren en hun ouders actiever te betrekken bij de gemeente;
onze missionaire opdracht nog beter gestalte geven.

De twee predikanten (m/v) die wij zoeken:

zijn in de eerste plaats herder en leraar;

hebben ervaring als gemeentepredikant in ten minste één gemeente, en bij voorkeur ruime ervaring;
vullen elkaar aan in competenties en ervaring;

kunnen samenwerken, zijn communicatief en samenbindend;

hebben een persoonlijk en herkenbaar geloof in de Drie-enige God,;

verkondigen een duidelijke Bijbelse boodschap, waarin Gods liefde en verzoening in Christus centraal
staat;

vertalen dit naar ons leven nu, en gebruiken daarbij eigentijdse taal;

hebben hart voor het pastoraat, met aandacht voor de ouderen en affiniteit voor de jeugd;

spelen een inspirerende rol in de gemeenteopbouw.

Wij bieden een dienstverband:

van 80 of 100% (in totaal 1,8 fte”);
met een ruime pastorie.

* Onder voorbehoud van definitieve toestemming van Classis Zuid-Holland — Noord en het CCBB.
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Profiel van de Hervormde Gemeente Adventskerk

Onze gemeente

De Adventskerk is een hervormde gemeente binnen de PKN met een open-confessioneel karakter. De
gemeente zoekt in al haar activiteiten gemeente van Jezus Christus te zijn, in een cultuur die steeds
minder betrokken is op kerk en (christelijk) geloof.

Op zondag komen we als gemeente bij elkaar rond het Woord, om te leren en om de Heer te lofprijzen.
Maar ook door de week willen wij samenkomen in catechisatie, kring en leerhuis.

Wij willen omzien naar elkaar, zowel binnen als buiten de kerk, ook buiten de zondagen. Wij zijn één
gemeente waarin plaats is voor jong en oud. Wij willen een stabiele en veilige kerk zijn, waar onze
gemeenteleden zich thuis voelen en waar gasten zich welkom weten.

Bij het omzien naar elkaar speelt het pastoraat en het diaconaat, samen met andere contactmomenten,
een belangrijke rol. Door de veranderingen in de samenleving staan we voor nieuwe uitdagingen op
pastoraal vlak. Die gaan wij niet uit de weg; wij behouden wat goed is, maar we willen ook nieuwe
manieren zoeken om naar elkaar om te zien.

Wij zijn een kerkelijke gemeente in het centrum van Alphen aan den Rijn en ons kerkgebouw is letterlijk
beeldbepalend voor de stad. Wij willen ook als gemeente zichtbaar zijn in onze stad. Wij staan open voor
de wereld om ons heen en treden haar met een open hart tegemoet.

Uit: Beleidsplan 2016-202o0.
Het beleidsplan is te downloaden van www.adventskerk.info > Praktisch > ANBI.

Open-confessioneel

Wat bedoelen we als we onszelf typeren als open-confessioneel?

Confessioneel wil zeggen: we houden vast aan het geloof zoals dat in de belijdenissen van alle eeuwen is
samengevat. De Bijbel, het Woord van God, staat centraal in onze eredienst. We zijn gemeente van Jezus
Christus, die ons door Zijn sterven en opstanding met God heeft verzoend. Dat is de gemeenschappelijke
basis van onze gemeente, daarin vinden we elkaar.

Maar dat wil niet zeggen dat alle gemeenteleden het geloof op dezelfde manier beleven. Daarin zien we
een behoorlijke verscheidenheid: traditioneel, evangelisch, ruimdenkend, en van alles daartussenin. We
willen openstaan voor die verschillen in geloofsbeleving en elkaar de ruimte gunnen. Daarom zeggen we:
we zijn een open-confessionele gemeente.

Feiten en cijfers

De Hervormde Gemeente Adventskerk maakt deel uit van de Protestantse Kerk in Nederland. De
gemeente is in 1998 ontstaan door samenvoeging van een drietal wijkgemeenten.

Het ‘grondgebied’ van de Adventskerk valt samen met dat van de (gereformeerde) Maranathakerk,
namelijk het centrum van Alphen aan den Rijn. In de praktijk zijn onze gemeenteleden afkomstig uit alle
wijken van de stad.

De gemeente telt ruim 1900 leden (gegevens zomer 2018):

Pastorale eenheden 1134
Belijdende leden 814
Doopleden 909
Overige leden 198
Totaal aantal leden 1921



http://www.adventskerk.info/

Leeftijd 0-24jr 25-34jr 35-44jr 45-54jr 55-64jr 65-74jr >74]jr
Aantal leden 310 133 172 228 302 378 398

In een gemiddelde ochtenddienst komen ca. 350 kerkgangers en luisteren ca. 40 gemeenteleden mee via
de draadomroep. Er gaan ongeveer 25 kinderen naar de (wekelijkse) kindernevendienst en ca. 10 jongeren
naar de (tweewekelijkse) 12*-groep.

Het aantal kerkgangers in een avonddienst varieert van 20 tot 200, afhankelijk van het soort dienst.

Er wordt in de gemeente heel veel werk verzet door gemeenteleden. Ruim 200 enthousiaste vrijwilligers
zetten zich in voor allerlei kleine en grote taken.

Organisatie

Pastorale formatie

Tot dusver had de Adventskerk twee fulltime predikanten. Daarnaast was er tot september 2018 een
pastoraal werker in dienst (0,3 fte), voor de pastorale zorg aan ca. 100 gemeenteleden in de
verzorgingstehuizen. In het voorjaar van 2018 heeft een van beide predikanten een beroep aangenomen;
de andere predikant hoopt in december 2018 met emeritaat te gaan. Gezien het huidige ledenaantal
wordt de pastorale formatie nu teruggebracht naar 1,8 fte” (twee predikanten). De indeling van de
pastorale werkgebieden en de verdeling van werkzaamheden wordt aan de nieuwe formatie aangepast.

Kerkenraad

De kerkenraad bestaat formeel uit 28 leden: 2 predikanten, 5 bezoekouderlingen, 5 jeugdouderlingen, 6
ouderlingen-kerkrentmeester, 8 diakenen, preses en scriba. Met ingang van september 2018 werkt de
kerkenraad volgens het model van een ‘kerkenraad met werkgroepen’ (zie ordinantie 4-9 PKO). De
voltallige kerkenraad vergadert 4 a 5 keer per jaar; de kleine kerkenraad 10 keer per jaar. De beide
predikanten maken deel uit van zowel de voltallige als de kleine kerkenraad.

Het College van Kerkrentmeesters wordt aangevuld met 2 kerkrentmeesters; de ouderlingen worden
bijgestaan door 4 bezoekmedewerkers.

Organist
De gemeente beschikt over een professionele organist.

Kerkelijk bureau
De gemeente beschikt over een vaste kracht voor de administratieve en boekhoudkundige zaken.

Gebouwen

Het kerkgebouw

Ons monumentale kerkgebouw, de Adventskerk, staat midden in het centrum van Alphen en dateert uit
het begin van de jaren twintig van de vorige eeuw. Hier worden zowel de kerkdiensten als doordeweekse
activiteiten gehouden. In de kerk bevindt zich een uniek Steinmeyer-orgel. De kerk wordt ook regelmatig
gebruikt voor concerten.

Pastorieén

De kerk bezit twee pastorieén. De pastorie die als eerste beschikbaar is, is een ruime woning met een
studeerkamer, gelegen aan de Molenwerfstraat, op korte afstand van alle voorzieningen (kerk, winkels,
trein- en busstation etc.).

" Onder voorbehoud van definitieve toestemming van Classis Zuid-Holland — Noord en het CCBB.
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De eredienst

In onze gemeente vormt de zondagse eredienst het hart van het gemeente-zijn. In de dienst klinkt een
duidelijke Bijbelse boodschap, waarin Gods liefde in Christus centraal staat. Schuldbelijdenis en
genadeverkondiging hebben een vaste plek in de dienst. We hechten aan een goede uitleg met eigentijds
taalgebruik; aan een verzorgde dienst, met aandacht voor liedkeuze en muziek; en een duidelijke vertaling
naar ons leven nu, naar wat er in onze wereld speelt. In de vormgeving van de erediensten zoeken we
naar voldoende herkenbaarheid voor ouderen en genoeg ruimte voor jongeren.

We maken gebruik van de Nieuwe Bijbelvertaling en het nieuwe liedboek (2013). Daarnaast wordt elke
zondagochtend een kinderlied gezongen uit onze eigen bundel.

Ook de ontmoeting met elkaar vinden we belangrijk. Minstens één keer per veertien dagen is er na de
ochtenddienst gelegenheid om met elkaar koffie te drinken. De belangstelling hiervoor is groot.

Ochtenddiensten

De ochtenddienst heeft een herkenbare liturgie (votum en groet, schuldbelijdenis, genadeverkondiging,
gebod, gebed om de opening van het Woord, lezingen en verkondiging, gebeden). Het Woord en de
verkondiging en uitleg daarvan nemen een belangrijke plaats in.

Naast avondmaals- en doopdiensten zijn er verschillende bijzondere ochtenddiensten, zoals de
oogstdienst, gezinsdiensten en een scholendienst.

Middag- en avonddiensten

Twee keer per maand - met uitzondering van de zomermaanden - is er een middag- of avonddienst. Dit
zijn steeds vaker bijzondere diensten, zoals jeugddiensten, zangdiensten, cantatediensten of
themadiensten. We willen deze diensten aantrekkelijker maken voor gemeenteleden én randkerkelijken.

Heilig Avondmaal

Het Heilig Avondmaal wordt op vier zondagen en op Goede Vrijdag gevierd. In de ochtenddienst vindt
de viering lopend plaats, in de middagdienst en op Goede Vrijdag aan tafel. Deelname aan het Heilig
Avondmaal staat ook open voor doopleden, en voor iedereen die daartoe in de eigen gemeente is
toegelaten.

Andere vieringen

In twee verzorgingstehuizen worden regelmatig vieringen gehouden onder gezamenlijke verant-
woordelijkheid van drie PKN-gemeenten.

Voor de ouderen organiseert de HVD (Hervormde Vrouwendienst) jaarlijks zeer goed bezochte paas- en
kerstvieringen. Op kerstavond is er een speciale kerstviering voor de kinderen.

Pastoraat

Voor het pastorale werk is de gemeente geografisch opgedeeld in twee werkgebieden. De predikanten
hebben ieder hun eigen werkgebied; bij afwezigheid nemen zij voor elkaar waar.

De werkgebieden zijn onderverdeeld in secties, waarbinnen ouderlingen, diakenen, bezoekmedewerkers
en HVD’sters werkzaam zijn. De HVD (Hervormde Vrouwendienst) speelt een belangrijke rol in het
bezoekwerk, met name onder de gemeenteleden van 75 jaar en ouder. De HVD’sters komen vaak redelijk
gemakkelijk bij mensen binnen; daardoor signaleren zij zaken die ze zo nodig doorspelen aan de
predikanten.

Ouderlingen vullen hun pastorale taak in op de manier die bij hen past. De één gaat bij zo veel mogelijk
adressen op huisbezoek; de ander organiseert groothuisbezoeken, waarbij de predikant zo mogelijk
aanschuift.

In de meeste secties is nog weinig onderling overleg tussen ouderlingen, diakenen en HVD’sters. We
streven ernaar hun werk beter op elkaar af te stemmen. Dit is des te noodzakelijker vanwege het krappe
aantal ouderlingen en omdat de vraag naar pastoraat verandert.



De toerusting van ouderlingen en bezoekmedewerkers vindt plaats in de consistorievergadering (5 keer
per jaar). Deze avonden worden door de predikanten voorbereid.

Jeugdwerk

Er is een scala aan activiteiten voor kinderen en jongeren: kindernevendienst en 12*-groep, kinderclub
Cornerkids, jongerenclub Lev, een jaarlijks startkamp, en regelmatig gezellige activiteiten. Er zijn vijf
jeugddiensten per jaar. Het doel is de jongeren een brug te bieden naar de reguliere kerkdienst en hen
betrokken op elkaar en op de kerk te houden.

Deze activiteiten willen we voortzetten en verder uitbouwen, waarbij we zoeken naar mogelijkheden om
jongeren en hun ouders actiever te betrekken bij de gemeente. Samen willen wij bouwen aan een
kerkgemeente waarin jongeren een prettige plaats hebben en waar ze het geloof als onderdeel voor hun
verdere leven meekrijgen.

Catechese, vorming en toerusting

Er zijn twee catechesegroepen voor 12-15 jaar en een groep voor 15*. Tussen de startzondag en Pasen,
met uitzondering van de schoolvakanties, komen deze groepen wekelijks bij elkaar in de jeugdruimte van
de Adventskerk. Ook is er een (tweewekelijkse) 17*/belijdenisgroep en een (vierwekelijkse)
twintigerskring. De leiding over deze groepen wordt onder de beide predikanten verdeeld, waarbij zij vrij
zijn in de keuze van werkvormen en methoden.

Daarnaast wordt het gewaardeerd als de predikanten een bijbelkring of leerhuis voor volwassenen
organiseren. Er zijn in de gemeente ook diverse kringen die zelfstandig draaien, o.a. een
jongvolwassenenkring, een gebedskring en een gesprekskring voor (gemiddeld) veertigers.

Waarderende gemeenteopbouw

Sinds 2014 is een werkgroep actief om via allerlei activiteiten onze gemeenteleden te stimuleren om
gezamenlijk gemeente te zijn, en elkaar daarbij te steunen. Voor onszelf, om meer onderlinge verbinding
te creéren; en vanuit onze missionaire opdracht, om een open gemeente te zijn naar onze omgeving. Het
is belangrijk dat ten minste één van de predikanten actief participeert in deze werkgroep, om dit proces
van gemeenteopbouw door te zetten.

De werkgroep organiseert verschillende vormen van ontmoeting en gesprek, zoals gemeentemaaltijden
en discussieavonden, en blijft creatief zoeken naar nieuwe vormen en ideeén. Ook zijn er tweewekelijkse
inloopochtenden in de kerk gestart, die zeer goed bezocht worden door met name de oudere
gemeenteleden. De predikanten zijn hierbij bij toerbeurt aanwezig - een laagdrempelige vorm van
pastoraal contact met deze groep.

Diaconaat

De diaconie zet zich met passie in voor het menselijke leed in binnen- en buitenland. Ze probeert ook de
jeugd daarbij te betrekken.

De diaconie wil een vertrouwd aanspreekpunt binnen de gemeente zijn, waar ieder met zijn of haar
problemen terecht kan. Hiervoor is een nauwe samenwerking met de predikanten van groot belang,
aangezien zij sneller informatie opvangen van gemeenteleden voor wie de stap naar de diaconie
rechtstreeks nog te groot is.

Samenwerking met andere gemeenten



We hebben de intentie uitgesproken tot het aangaan van een samenwerkingsverband met de
(gereformeerde) Maranathakerk; we onderzoeken gezamenlijk op welke terreinen op dit moment
samenwerking mogelijk is. Gesprekken hierover zijn gestart in 2017.

Een aantal diensten wordt gezamenlijk met de Maranathakerk gehouden, o.a. op Biddag en Dankdag, de
vieringen in de Stille Week en de kerstnachtdienst.

Met PKN-gemeente De Lichtkring in de wijk Kerk en Zanen is regelmatig goed collegiaal overleg.



Alphen aan den Rijn

Centraal gelegen in het groene hart van de Randstad.

e (Ca. 72.000 inwoners.

e Uitstekende verbindingen in alle richtingen met de auto en het openbaar vervoer (trein en bus).

e Alle mogelijke vormen van basis- en voortgezet onderwijs.

o Gezellig centrum met een grote variatie aan winkels en restaurants, en diverse winkelcentra in de
woonwijken.

e Goede accommodaties voor alle mogelijke sporten.

e Een groot theater- en bioscoopcomplex, een tweede bioscoop, een filmhuis en een kleiner theater.

e Een dagziekenhuis met poliklinieken voor alle medisch specialismen.

o Aantrekkelijk voor dagrecreatie, met talrijke fiets- en wandelroutes in en rond de gemeente, en het

Archeon en Avifauna als toeristische trekkers.
e Op korte afstand van diverse (water)recreatiegebieden en het Noordzeestrand.

De gemeentegids van Alphen aan den Rijn is te vinden op:
https://www.alphenaandenrijn.nl/Bestuur_organisatie/Gemeenteberichten bekendmakingen/Gemeentegids.
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Profiel van de predikant (m/v)

De Hervormde Gemeente Adventskerk zoekt een predikant (80-100%), die zich aangesproken voelt door
het profiel van de gemeente. Hij/zij heeft een bijbelse prediking en weet die met bezieling en diepgang
te vertalen naar het dagelijkse leven. In prediking en liturgie heeft hij/zij oog voor het pluriforme karakter
van de gemeente. Hij/zij heeft gevoel voor de protestantse traditie, en aandacht voor de kerk en de
mensen van vandaag.

Prediking en pastoraat beschouwt hij/zij als de hoekstenen van het ambt. Samen met de collega-
predikant en de gemeenteleden zet hij/zij zich in om een gemeente op te bouwen die aantrekkelijk is en
blijft voor jongeren en ouderen. Daarvoor is affiniteit met jongeren nodig, en het vermogen om deze
leeftijdsgroep vanuit hun eigen denk- en leefwereld in aanraking te brengen met het Woord van God.
Maar ook de vaardigheid in de omgang met ouderen is belangrijk.

De predikant beschikt over goede contactuele eigenschappen en samenbindende kwaliteiten, en kan
goed samenwerken met de collega-predikant en anderen.

Als herder en leraar is hij/zij bereid om in overleg met de kerkenraad en de collega-predikant, alle
voorkomende werkzaamheden te verrichten.

Hij/zij beschikt over (ruime) ervaring als gemeentepredikant.



